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RESUMEN

El profesor es un profesional de la comunicacién que precisa de su voz para desempefar sus
funciones, en tanto de ella depende que la informacién que se transmita en la actividad
pedagodgica se realice de manera correcta y llegue a cumplir los objetivos docentes y
humanos que la relacién profesor-alumno requiere. Sin embargo, con el impacto de las
nuevas tecnologias se le ha dejado de brindar la atencién que realmente merece. En el
presente articulo se exponen, a partir de un diagndstico realizado, las principales dificultades
gue poseen los docentes al emplear su voz, las limitaciones de los planes de estudio para
ofrecerle el tratamiento adecuado, diferentes disciplinas que la tienen en cuenta y que han
brindado aportes valiosos para su empleo correcto; asi como, la propuesta de un programa
gue permita disipar las carencias existentes.

PALABRAS CLAVE: Comunicacién, voz del profesor, medio de ensefianza, actividad
pedagogica, docente en formacion.

ABSTRACT

The teacher is a professional in the field of communication who needs his voice to develop his
functions, through it he guarantees that the information transmitted during the pedagogical
activity be correctly provided and reach the teaching and human objectives required in the
teacher-student relation. However, with the impact of new technologies this topic has stopped
receiving the attention it deserves. In this work, based on diagnosis, are included the main
difficulties teachers face when using their voice, the limitations of the curriculum to offer this
problem an adequate treatment, different disciplines that take it into account and have offered
valuable contributions for its right use; as well as the proposal of a syllabus that may cover
the existing needs.

KEY WORDS: Communication, teacher’s voice, voice as a teaching aid, pedagogical activity,
pre-service teacher.

La voz del profesor es uno de los recursos didacticos basicos en la actividad pedagdgica, que
permite establecer actos de comunicacion. A través de ella se transmiten los conocimientos
de todo proceso de ensefianza-aprendizaje, para lo cual, cada profesor debe conocer todos
los recursos con que cuenta su aparato fonador, por cuanto este amplia la capacidad de
obtener resultados 6ptimos al hablar durante el acto comunicativo de la clase. Ademas, que el
entrenamiento y uso de las técnicas adecuadas para su empleo favorece el alcance de un
mayor dominio personal en la expresion oral.
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Durante el desarrollo de la actividad pedagdgica y con la aplicacion de varios métodos
empiricos, se pudo comprobar que algunos profesores y docentes en formacidén presentan
insuficiencias en el empleo de la voz: la diccidn es imprecisa; no utilizan diferentes tonos para
enfatizar lo esencial; se intensifica la voz sin tener en cuenta las caracteristicas del auditorio,
los ruidos, el tema y el objetivo de lo que se imparte, o se utiliza un volumen bajo, invariable,
mondtono; se habla con mucha rapidez sin articular adecuadamente; se emplean palabras,
frases, muletillas que afectan la fluidez y la propiedad del lenguaje; se evidencia la falta de
estudio previo del vocabulario y de la lectura que se realizar4 en cada clase; asi como el
descuido de la salud vocal.

El modelo del profesional para el estudio de carreras pedagdgicas exige que los docentes en
formacion dominen la lengua materna como soporte basico de comunicacion, que les permita
servir de modelo linguistico en su quehacer profesional. Sin embargo, estas insuficiencias
evidenciadas en la practica revelan una contradiccion entre lo que plantea dicho modelo y lo
que en ella ocurre.

En entrevistas realizadas a profesores, a directivos de la facultad, la universidad de ciencias
pedagdgicas y la provincia se constaté que la mayor parte de ellos estdn conscientes de la
necesidad de estimular y desarrollar en los docentes en formacion las habilidades necesarias
para el empleo adecuado de la voz, pero se sienten limitados a la hora de enfrentar esta
problematica porque requieren de una mayor informacion tedrica y practica, en tanto, en su
formacién como docentes, la preparacion que recibieron al respecto fue deficiente.

Al revisar diferentes planes de estudio y programas para la formacion de profesionales de la
educacion y al compararlos con los actuales, se puede referir que existe un espacio muy
limitado para ensefiar a los docentes en formacion a que empleen su voz como medio de
ensefianza y que integren, por la utilidad que tienen, las funciones didacticas de la voz,
técnicas para su emision y el cuidado de la salud vocal, debido a que carecen de una
propuesta para lograrlo. También se aprecia que con el impacto de la tecnologia se reduce el
tratamiento que se le ofrece a la voz como medio de ensefianza, sin tener en cuenta que
desempefia funciones que a la tecnologia, por si sola, le resultaria imposible satisfacer.

Por tales razones, surge el presente articulo, que tiene como objetivo presentar un programa
de superacion para entrenar la voz como medio de ensefianza, en funcion de contribuir a
solucionar dicha problematica.

Principales estudios de la voz desde diferentes disciplinas

La voz articulada o palabra, en el ambito escolar, es estudiada por investigadores de
diferentes disciplinas. Los lingiistas parten de la formacion de la voz y la composicion del
aparato de fonacién para referir contenidos importantes sobre el nivel sonoro de la lengua
espafiola. De igual manera, se enfocan en la competencia comunicativa y fonoldgica del
profesor, aunque sin ofrecer una atencion directa al empleo de la voz como medio de
ensefianza que permita el cumplimiento de sus diferentes funciones didacticas.

Por otra parte, destacan estudios sobre la salud vocal del profesional de la educacion de
autores como Figueredo (2008), Pazo (2010); pero actualmente la mayoria de los planes de
estudio de las carreras pedagogicas adolecen de sus aportes, los que estan relacionados con
la fisiologia de la voz y su proteccién, sin declarar técnicas para su empleo correcto que
propicien el desarrollo de un modo de actuacion profesional pedagogico al utilizar la voz como
medio de ensefanza.



Entre los investigadores que reconocen la voz como medio de ensefianza, se encuentra
Gonzélez (2008), ademas de incorporar a sus teorias lo planteado por los investigadores
anteriores y brindar algunas recomendaciones para su empleo, poco alude al como aplicarlo
en la formacion inicial del profesional de la educacion, en diferentes situaciones
comunicativas y funciones didacticas.

Para la formacion de profesionales de la voz: locutores, oradores, artistas, existen
investigaciones representativas de los autores: Guevara (2006) y Alvarez (2007). En sus
trabajos se ofrecen técnicas para emitir la voz correctamente y ejercicios para su desarrollo,
pero sin un enfoque integrador, por niveles de desempefio cognitivo, en los que los docentes
en formacion inicial ademas de aplicar los conocimientos tedricos también desarrollen
habilidades profesionales pedagogicas, debido a que no estan destinadas a la formacion
inicial del docente, ni se tiene en cuenta a la voz como medio de ensefanza.

En este sentido, es importante retomar lo relacionado con la definicibn de medios de
ensefianza, que segun Gonzalez Castro son: “(...) aquellos que permiten crear las
condiciones materiales favorables para cumplir con las exigencias cientificas del mundo
contemporaneo. Durante el proceso docente educativo permiten hacer mas objetivos los
contenidos de cada materia, y por lo tanto, lograr mayor eficiencia en el proceso de
asimilacion del conocimiento para el desarrollo de capacidades, habitos y la formacién de
convicciones” (citado por Felipe, 2010, p. 2).

La comunicacién educativa en el contexto pedagdgico es también estudiada y se reconoce la
importancia de la voz del maestro y su empleo correcto en la ensefianza, por lo que se
proponen ejercicios y técnicas para que los profesores autoevallen su trabajo como
comunicadores, sin especificar en los componentes de la voz, en sus funciones didacticas
como medio de ensefianza y con ejercicios dirigidos al entrenamiento para su empleo.

A pesar de que parte de la solucion a esta problematica ha sido trabajada por autores de
diferentes disciplinas y que se encuentra dispersa en varias literaturas, ain se manifiestan
insuficiencias en el empleo de la voz por los docentes en formacion inicial, que inciden en su
modo de actuacion profesional pedagdégico, como ya se aludié inicialmente.

Se considera que este problema existe porque en los planes de estudio para las carreras
pedagdgicas se ofrece un limitado espacio para su solucién, y por otro lado, las
investigaciones realizadas adolecen de la integracién de elementos tedricos y metodoldgicos
sobre la voz como medio de ensefianza a partir de sus componentes, sus funciones
didacticas, técnicas para su emision y la salud vocal, con el propésito de lograr que los
docentes en formacion inicial sean un modelo linglistico en su quehacer profesional,
perfeccionen el modo de actuacién profesional pedagdgico y eviten afecciones en su aparato
de fonacion.

Es por ello que se propone este programa de superacion para el entrenamiento de los
docentes en el empleo de la voz como medio de ensefianza, que puede ser utilizado tanto
para la formacion inicial del docente como para la formacion permanente. En el primer caso
se sugiere que se incluya en el curriculo propio del cuarto afio y en el segundo caso, como un
curso de superacion o de postgrado.

Programa de superacion para entrenar la voz como medio de ensefianza



En Cuba la formacion inicial y permanente del profesional de la educacion constituye una
tarea priorizada, por lo que cada docente debe perfeccionar su modo de actuacion
profesional pedagdgico, en el empleo de la voz como medio de ensefianza, que le permita
dirigir con eficiencia el proceso de ensefianza-aprendizaje. Este proceso se expresa a través
de la actividad y la comunicacion, por cuanto el profesor depende de su voz para
desempefiar sus funciones, y la calidad de su expresion oral estq asociada al uso racional
que le ofrezca. Por ello, debe conocer una didactica acertada tanto para dirigir el proceso,
como para lograr comunicar sus conocimientos y ensefiar a pensar a partir de un empleo
adecuado de la voz, que cumpla con sus funciones didacticas, sus componentes, técnicas
para su emision y la salud vocal.

La voz del profesor, emitida correctamente, proporciona una dimension amplia a la
comunicacién. Independientemente del contenido que imparta, la voz actia sobre los
alumnos transmitiendo sentimientos, sensaciones, intuiciones sobre la personalidad o el
caracter del que habla y, a su vez, tiene el poder de actuar, convencer, de imprimir diferentes
tonos y matices expresivos con los que lograra atrapar la atencion.

La calidad del aprendizaje esta relacionada con la voz del profesor, puesto que el lenguaje es
un vinculo de adquisicibn de conocimientos, y las limitaciones extremas en sSu uso se
convierten en desventajas: si el profesor posee dificultades para hablar con claridad y
expresividad, también las tendra para ensefiar, despertar sentimientos y motivaciones.

Este programa pretende capacitar al docente para que emplee su voz como medio de
ensefianza en el ejercicio de su profesion, que le posibilite el entrenamiento y uso de
técnicas adecuadas para su emision, la autocorreccién, evitar afecciones en su aparato de
fonacién, su formacion como modelo linglistico y el perfeccionamiento de su modo de
actuacion profesional pedagogico. En su desarrollo se tendra en cuenta una doble vertiente:
la cognitiva y la practica. La cognitiva permitira a cada docente conocer las bases
anatomofisiolégicas de su aparato fonoarticulatorio que le posibilite el cuidado de la salud
vocal, y en la practica se desarrollaran talleres para que los docentes adquieran habilidades
en el uso de la voz como medio de ensefianza con el proposito de que se enriquezca el
proceso que se dirige.

El programa esta concebido para 40 horas, de ellas 20 presenciales y 20 no presenciales,
por lo que los docentes tendran la posibilidad de profundizar y elaborar sus conocimientos en
las horas de estudio independiente, a través de las guias que se les orienten. Responde al
siguiente problema profesional: la direccién del proceso de ensefianza-aprendizaje teniendo
en cuenta el empleo de la voz como medio de ensefianza.

Sus objetivos generales son: caracterizar la voz como elemento indispensable en la
comunicacién del docente, valorar las condiciones normales o minimas de trabajo del
maestro (condiciones medioambientales), valorar el tratamiento ofrecido a las cualidades de
la voz durante el proceso comunicativo de la clase, caracterizar el aparato fonoarticulatorio,
determinar la existencia de algun trastorno de voz y de lenguaje, caracterizar la voz como
medio de ensefianza y ofrecer algunas consideraciones metodoldgicas para utilizar la voz
como medio de ensefianza en la actividad pedagogica.

El sistema de habilidades a desarrollar es: caracterizar la voz como elemento indispensable
en la comunicacion del docente; caracterizar la fisiologia de la voz, asi como sus principales
cualidades; emplear medios de enseflanza en la actividad docente que permitan la



racionalizacion de la voz; caracterizar la palabra expresiva como elemento esencial para la
expresion oral idonea; aplicar la lectura para utilizar integralmente todos los mecanismos que
funcionan en la emision verbovocal; utilizar variadas formas de comunicacion oral
(conversaciones, narraciones, descripciones, dialogos, exposiciones, comentarios) para
lograr una expresion oral fluida en la que se reconozca un modelo linglistico para los
estudiantes, a la par que se entrenen para aplicar dichas formulas en su ejercicio profesional;
asi como, emplear técnicas para entrenar la voz y utilizarla como medio de ensefanza.

El plan temético contiene tres temas: La voz en la comunicacion del docente, con 2 h/c
presenciales; Bases anatomofisioldgicas del aparato fonoarticulatorio, con 8 h/c presenciales y
Empleo de la voz como medio de ensefianza en la actividad pedagdgica, con 10 h/c
presenciales.

Objetivos del tema 1: caracterizar la voz como elemento indispensable en la comunicacion del
docente y analizar aspectos generales y fundamentales de la voz y la diccion por su
importancia como instrumentos de trabajo del docente. Entre los contenidos se encuentran:
papel de la voz en la comunicacién; definicion de voz; caracteristicas de la voz y de la emision
vocal; tipos de voz; importancia de la voz para el docente; enfermedades mas frecuentes en el
docente y consejos para la preservacion de la salud vocal.

Objetivos del tema 2: explicar las bases anatomofisiolégicas y los conceptos que rigen el
funcionamiento del aparato fonoarticulatorio, aplicar la relajacion para eliminar tensiones
musculares; valorar la postura correcta del docente durante el acto comunicativo de la clase;
caracterizar la respiracion como uno de los elementos esenciales para la emision verbovocal;
aplicar técnicas de respiracion para la correcta utilizacion de la voz; caracterizar la fonacién y
la resonancia como componentes esenciales para la emision vocal; identificar dificultades en la
fonacion y la resonancia que afectan el patron verbovocal normal; aplicar técnicas y medidas
profilacticas que contribuyan a la correcta utilizacién y conservacion de la voz; caracterizar la
articulacion como componente esencial para la emision verbovocal; aplicar técnicas de
articulacion para la correcta emision verbovocal; caracterizar la palabra expresiva como
elemento esencial para la expresion oral idonea y aplicar la lectura para utilizar integralmente
todos los mecanismos que funcionan en la emision verbovocal.

Los contenidos correspondientes a este tema son: sistemas que participan en la produccion
del habla y la voz; conceptos que rigen el funcionamiento del aparato fonoarticulatorio; la
relajacion en la emision del habla y la voz; importancia de la postura durante el acto
comunicativo de la clase; fases y principales caracteristicas de la respiracion; técnicas de
respiracion y la resonancia; dificultades en la fonacion y la resonancia; técnicas para la
optimizacién de la resonancia; la articulacion y la diccién, semejanzas y diferencias;
diferentes técnicas que contribuyen al desarrollo de una correcta articulacion y diccion;
entonacion, acento, tinte emocional, ritmo, pausa, monotonia, velocidad oral; asi como, la
lectura y sus particularidades.

Objetivos del tema 3: caracterizar los fundamentos epistemolégicos de la voz como medio de
ensefianza; valorar definiciones de voz como medio de ensefaza; caracterizar las funciones
didacticas de la voz como medio de ensefianza; caracterizar la didactica de la voz como
medio de ensefianza; valorar el empleo de otros medios de ensefianza para racionalizar la
voz y aplicar técnicas para el entrenamiento de la voz como medio de ensefianza.



Los contenidos a estudiar son: fundamentos epistemoldgicos de la voz como medio de
ensefianza, definicion de voz como medio de ensefiaza; funciones didacticas de la voz como
medio de ensefianza; la seleccion y empleo de otros medios de ensefianza para racionalizar
la voz; didactica de la voz: autopreparacion, relajacion de la tension nerviosa, preparacion
fisica (dominio de la voz, calentamiento, emisién, proyeccion), visualizacion de los
estudiantes, diagnostico, gestos que pueden ayudar a decodificar la informacion, lenguaje,
disefio del discurso; técnicas para el entrenamiento de la voz como medio de ensefianza a
partir del trabajo con signos de puntuacién; y técnicas para lograr un dominio de la lectura y
la palabra hablada con expresividad.

Orientaciones metodoldgicas paraimpartir el programa

El profesor que imparta este programa debe constituir un modelo para los estudiantes para
gue pueda consolidar los objetivos que se persiguen y debe tener en cuenta la afabilidad del
tono, la correcta modulacion y la expresividad de la voz como componentes indispensables
para la transmision de estados de animo, en tanto las maneras de decir poco atractivas
propician el aburrimiento, la monotonia, conducen al cansancio y a la desmotivacion.

El tema 1 tiene un caracter introductorio por la importancia del empleo de la voz en la
comunicaciéon y especificamente para el profesor en la actividad docente. Se debe partir del
significado de comunicacion, sus funciones y analizar el papel que desempefia la voz dentro
de la misma. Cualquier definicibn de comunicacién tendra los elementos basicos comunes
siguientes: el sujeto que emite el mensaje, el contenido del mensaje, las vias y medios que
se utilizan para trasmitir el mensaje, el sujeto o los sujetos que reciben el mensaje y el efecto
logrado por el emisor.

En el proceso comunicativo se cumplen tres funciones psico-sociales: “(...) la funcion
informativa abarca todo lo que implica dar y recibir informacién; la funcion afectiva esta
vinculada a la expresién de emociones, estados de animo, sentimientos; y la reguladora,
relacionada con la influencia que ejercen reciprocamente los participantes en un proceso
comunicativo, pues la comunicacion siempre tiene un propésito, hacer que algo o alguien
cambie” (Colectivo de autores, 2004, p. 39).

Se caracterizard la voz a partir de su definicion, tipos de voz y cualidades principales. Dentro
de las definiciones de esta se encuentra:

“La voz articulada o palabra se produce al unirse los diferentes sonidos que se forman en las
cuerdas vocales, modificados posteriormente en las zonas supragloticas y articulados por
otros 6rganos” (Figueredo, 2008, p. 7).

En esta definicion se incorporan, de manera activa, las estructuras que intervienen en la
emision del sonido, que es reconocido como la voz articulada o palabra.

El sonido articulado posee una serie de cualidades fundamentales que son: tono, timbre,
cantidad e intensidad. La vibracion de las cuerdas vocales es la que da lugar a la voz y cada
vibracion produce una onda sonora que posee tres caracteristicas: longitud, amplitud y
frecuencia.

Otras cualidades de la voz son:
Articulacion: movimiento de la boca que modifica la voz.



Intensidad: mayor o menor grado de fuerza al emitir los sonidos. El mayor grado de
intensidad lo constituye el acento.

Duracion: tiempo que se emplea en emitir los sonidos.
Extension: inflexion aguda o grave que se produce segun se dilata mas o menos la laringe.

Pausas: detencibn mas o menos breve que hacemos después de la palabra o signo de
puntuacion.

Ritmo: combinacion armonica de frases u oraciones del texto. Depende de la atinada
distribucion de las pausas y los acentos.

En la aparicion de patologias de la voz, existen causas que son comunes a la poblacion
general, pero hay otras concretas que aumentan el riesgo de los profesores, debido a la
mayor frecuencia del uso de la voz diariamente a lo largo del curso escolar, y porque se
utiliza la voz con la deliberada intencion de influir en otras personas. En ello también
intervienen factores ambientales de las aulas, las condiciones acusticas, asi como el numero
de alumnos por aula. La disfonia es una de las causas mas comunes que afectan la voz de
los profesores.

Algunas recomendaciones para cuidar la voz son:

No gritar, evitar hablar en ambientes ruidosos, no fumar, desplazarse por el aula cuando se
este impartiendo clases, hacer un periodo de reposo vocal después de cada clase, apoyar
las clases con material audiovisual, aprender técnicas de manejo de la voz, evitar agentes
deshidratantes como el alcohol o la cafeina, beber abundantes liquidos, evitar especias
picantes en la dieta, evitar hablar o cantar cuando su voz esta dafiada.

Se recomienda que las horas que se dediquen para estudio independiente, se utilicen para
visitar clases y realizar un diagnostico sobre el tratamiento que se le ofrece a la voz durante
el acto comunicativo de la clase. Para ello se tendran en cuenta elementos como: la
articulacion, la fluidez, los tonos, la resonancia, la intensidad, si se ensefia con claridad, se
emplean matices expresivos, si se motiva, si se inspiran sentimientos y si se cuida la salud
vocal.

Se realizardn evaluaciones sistematicas y al final del tema se desarrollard un seminario
evaluativo donde se integraran los contenidos del tema.

El tema 2 es muy importante por cuanto el estudio del mecanismo vocal es la base para que
el docente obtenga mejores resultados vocales. Por ello es necesario conocer el trabajo
coordinado de todos los sistemas que intervienen en su realizacion.

La produccion del sonido articulado es exclusiva del ser humano. En ella intervienen una
serie de organos: de la respiracion, de la fonacién y de la articulacion, que constituyen el
aparato de fonacion.

La respiracion correcta permite una buena produccién del sonido y

(...) consta de dos tiempos: aspiracion y espiracion. En este ultimo, el aire aspirado y
contenido en los pulmones es expulsado por la presién del diafragma, pasando por los
bronquios y la traquea. Para que tenga lugar la fonacion, el aire espirado debe llegar a la
laringe donde se encuentran las cuerdas vocales. Mientras respiramos, la glotis se halla
abierta y deja pasar el aire libremente; pero al hablar, sus pliegues se cierran y al pasar el aire



entre ambos, se originan una serie de vibraciones que dan origen a la voz. (Colectivo de
autores, 1984a, p. 6)

En las cavidades faringea, bucal y nasal es donde se produce la articulacion. En la cavidad
bucal se encuentran los 6rganos pasivos de la articulacion (dientes superiores, los alvéolos y
el paladar duro) y también los érganos activos (labios, el velo del paladar y la lengua, esta
Gltima es importante por su movilidad y por intervenir en la mayoria de las articulaciones).

La postura y la respiracion tienen una gran importancia en la emisién de la voz. Un cuerpo
con una columna que no mantiene una verticalidad adecuada no puede producir una voz
fisiologicamente correcta. En esta circunstancia la respiracion tampoco se lleva a cabo de
manera flexible ni puede dar sustento a la emision de la voz.

Recomendamos para el estudio de este tema la siguiente bibliografia:
— Colectivo de autores (1984a). Logopedia. Tomo I. La Habana: Pueblo y Educacion.

— Colectivo de autores (1984b). Practica del idioma espafiol. Parte |. La Habana: Pueblo
y Educacion.

— Cuba. Ministerio de Educacion (2007). Maestria en Ciencias de la Educacion. Mencion
en Educacion Especial. Médulo 1ll. Cuarta parte. La Habana: Pueblo y Educacion.

— Pazo Quintana, T. (2010). El arte de educar el habla y la voz. La Habana: Adagio.

Se realizardn evaluaciones sistematicas y al final del tema se desarrollard un seminario
evaluativo donde se integraran los contenidos del tema.

El tema 3 sienta las bases para emplear la voz como medio de ensefianza, en tanto parte de
sus fundamentos epistemoldgicos y su caracterizacion a partir de varias definiciones y rasgos
esenciales, asi como sus funciones didacticas y técnicas para su emision. Para abordar los
fundamentos epistemoldgicos se debe partir del lugar que ocupan los medios de ensefianza
dentro de los componentes didacticos (Klingberg, Gonzéalez); la Teoria de la Comunicacion,
desde la psicologia y la linglistica; la Teoria del Conocimiento (Lenin), funciones
pedagogicas de los medios de ensefianza, desde la pedagogia.

Se analizaran varios criterios que reconocen a la voz como medio de ensefianza. Entre ellos
el referido a que: “(...) la voz del profesor es un medio natural de ensefianza que apoya la
ejecucion de cualquier método de ensefianza, pues sirve como hilo conductor de la clase, es
portadora de los conocimientos esenciales, de convicciones, da al aprendizaje el
componente emocional para que sea mas duradero y completo, da también el componente
humano de la educacién socialista” (Gonzalez, 2008, p. 126).

Ademas, “(...) la utilizacion de la voz como herramienta profesional no puede ser
contemplada como una funcion fisiolégica aislada, sino como un sistema funcional. Esta
concepcion implica considerarla tanto un sonido originado por la vibracion de los repliegues
laringeos, como un vehiculo transmisor de un contenido simbdélico y emocional, es decir,
como una herramienta de interaccion social y laboral” (Colectivo de autores, 2004, p. 85).

Para el trabajo con la didactica de la voz: autopreparacion, relajacion de la tension nerviosa,
preparacion fisica (dominio de la voz, calentamiento, emision, proyeccion), visualizacion de
los estudiantes, diagndéstico, gestos que pueden ayudar a decodificar la informacion,
lenguaje, disefo del discurso, se recomienda utilizar la siguiente bibliografia:



— Alvarez Alvarez, L. (2007). Hablar y persuadir: El arte de la oratoria. Biblioteca
Familiar. Ciudad de La Habana: José Marti.

— Pazo Quintana, T. (2010). El arte de educar el habla y la voz. La Habana: Adagio.

Para el empleo de técnicas para el entrenamiento de la voz como medio de ensefianza a
partir del trabajo con signos de puntuacién y el dominio de la lectura y la palabra hablada con
expresividad, se recomienda la consulta de los siguientes textos:

— Colectivo de autores (1984a). Logopedia. Tomo |. La Habana: Pueblo y Educacion.

— Colectivo de autores. (1984b). Practica del idioma espariol. Parte I. La Habana: Pueblo
y Educacion.

— Guevara, F. (2006). La locucion: técnica y practica. Santiago de Cuba: Oriente.

Se realizaran ejercicios variados que permitan el empleo de diferentes técnicas: lecturas en
voz alta, sinalefas, trabalenguas, resonancia y expansion de la voz, ejercicios de respiracion,
se grabardn las voces y se anotaran las insuficiencias, para ello se tomaran como
indicadores las cualidades de la voz.

El tema esta previsto para 10 horas. Se aprovecharan todas las oportunidades que brinden
las clases practicas y talleres para realizar evaluaciones sistematicas y al final del tema se
desarrollard un seminario evaluativo donde se integraran los contenidos del curso.

La evaluacion de este curso de superacion se concibe como un proceso en el que se tienen
en cuenta los resultados que se alcanzan de forma sistematica en el desarrollo de los
conocimientos, habilidades y capacidades en cada uno de los temas del programa. Siempre
estara encaminada a desarrollar las habilidades profesionales para el empleo de la voz como
medio de ensefianza de los educandos.

La evaluacion debe estar orientada a comprobar el desarrollo de las habilidades adquiridas
para emplear la voz como medio de ensefianza en el ejercicio de la profesion, al emplear
técnicas adecuadas para la emisién, la autocorreccion, prevenir afecciones en el aparato de
fonacién, la formacién como modelo linguistico y el perfeccionamiento del modo de actuacion
profesional pedagdgico.

La evaluacién adopta las vias directa e indirecta. La via directa permite la comprobacion del
nivel de dominio de los conocimientos, capacidades y habilidades del docente. La via
indirecta ofrece la posibilidad de observar actitudes, valores, gustos e inclinaciones que nos
brindan una vision mucho mas integral. Segun su tipo, la evaluacion sera sistematica y puede
incluir trabajos variados al terminar cada tema. Segun su forma la evaluacion sera: oral,
escrita, grafica y practica.

La evaluacién oral se efectuard en las siguientes actividades: formulacion de preguntas y
respuestas orales, conversaciones formales e informales, debates sobre temas de interés y
actualidad, exposiciones en clases, paneles, desarrollo de partes de una clase o clase.

La evaluacion escrita se realizara mediante la formulacion de preguntas, respuestas escritas
y trabajos practicos.

La evaluacion gréfica se efectuara a partir de la realizacion de: cuadros sindpticos, esquemas
y mapas conceptuales.



La evaluacion practica se llevara a cabo mediante: realizacion de ejercicios practicos de
aplicacion, desarrollo de correctas relaciones interpersonales y solucién de problemas.

El programa que se propone integra todos los elementos necesarios para entrenar a los
docentes en formacidn inicial y permanente para que hagan un uso adecuado de la voz como
medio de ensefianza, debido a que la formacién de profesionales de la educacion requiere
de la integracion de elementos teéricos y metodoldgicos sobre el empleo de la voz como
medio de ensefianza a partir de sus componentes, sus funciones didacticas, técnicas para su
emision y la salud vocal, lo cual contribuye a que los docentes sean un modelo linguistico en
su quehacer profesional, perfeccionen el modo de actuacion profesional pedagdgico y eviten
afecciones en su aparato de fonacion.
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