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La que suscribe, M. Sc. Miriam Gladys Vega Marin, directora
académica de Opuntia Brava, acredita que el articulo:

La 9nfe@encm Artificial en la formacion de intereses laborales en la

FEscueln Primaria
Cuya autoria es de:

Lianet Alcolea WMiranda y René Yasmani Ve/a’zaiuez Prieto
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Ha sido evaluado por pares académicos a doble ciego y publicado en
el vol 17 NO especial 3 (diciembre) ANO 2025

El articulo puede ser revisado en la siguiente URL:

https://opuntiabrava.ult.edu.cu/index.php/opuntiabrava/article/view/2745

Dado en la ciudad de Las Tunas, el 20 de diciembre de 2025
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Prof. D. Sc. Ana de la Luz Tirado Benitez \ e Prof. M. Sc. Miriam ys Vega Marin

Jefe Grupo Editorial, ULT, Cuba

Directora académica de Opuntia Brava, UIT, Cuba

anatb@ult.edu.cu miriamvm@ult.edu.cu / revistaopuntiabrava@gmail.com
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